Ales

DECRETO N® 16.190, DE 17 DE MAIO DE 2023.

Aprova o Estatuto da Fundacao de
Apoio e Desenvolvimento a Educacao
Basica do Estado de Mato Grosso do
Sul (FADEB/MS).

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia
que lhe confere o art. 89, inciso VII, da Constituicao Estadual, e tendo em vista o disposto no
§ 12do art. 18 da Lei n® 6.035, de 26 de dezembro de 2022, DECRETA:

ILZ81 Aprova-se, na forma do Anexo | deste Decreto, o Estatuto da Fundagéo de Apoio e
Desenvolvimento a Educacao Basica do Estado de Mato Grosso do Sul (FADEB/MS), criada
pela Lei Estadual n® 5.676, de 21 de junho de 2021.

LT A representagéo gréfica da estrutura basica da Fundagao de Apoio e Desenvolvimento

a Educacao Basica do Estado de Mato Grosso do Sul (FADEB/MS), é a constante no Anexo |l
deste Decreto.

I8 Revogam-se os Decretos:
I-n?15.819, de 30 de novembro de 2021;
Il - n®16.042, de 11 de novembro de 2022.

LT Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 1° de
janeiro de 2023.

Campo Grande, 17 de maio de 2023.

EDUARDO CORREA RIEDEL
Governador do Estado

EDIO ANTONIO RESENDE DE CASTRO
Secretario de Estado de Educacao, em exercicio

ANEXO |

ESTATUTO DA FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO A EDUCACAO BASICA DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL (FADEB/MS) DO DECRETO N¢° 16.190, DE 17 DE
MAIO DE 2023.

LeisEstaduais.com.br - Decreto 16190/2023 - Gerado em: 08/02/2024 11:44:41

114


https://leisestaduais.com.br/lei/constituicao-estadual-ms
http://leisestaduais.com.br/ms/lei-ordinaria-n-6035-2022-mato-grosso-do-sul-reorganiza-a-estrutura-basica-do-poder-executivo-do-estado-de-mato-grosso-do-sul-e-da-outras-providencias
http://leisestaduais.com.br/ms/lei-ordinaria-n-5676-2021-mato-grosso-do-sul-cria-a-fundacao-de-apoio-e-desenvolvimento-a-educacao-basica-do-estado-de-mato-grosso-do-sul-e-da-outras-providencias
http://leisestaduais.com.br/ms/decreto-n-15819-2021-mato-grosso-do-sul-este-ato-ainda-nao-esta-disponivel-no-sistema
http://leisestaduais.com.br/ms/decreto-n-16042-2022-mato-grosso-do-sul-altera-a-redacao-de-dispositivo-do-anexo-i-do-decreto-n-15819-de-30-de-novembro-de-2021-que-aprova-o-estatuto-da-fundacao-de-apoio-e-desenvolvimento-a-educacao-basica-do-estado-de-mato-grosso-do-sul-fadeb-ms
http://www.leisestaduais.com.br
#

Ales

CAPITULO |
A DENOMINACAO, DA SEDE, DO FORO E DA DURACAQO

ILZ81) A Fundaggo de Apoio e Desenvolvimento & Educagéo Bésica do Estado de Mato
Grosso do Sul (FADEB/MS), criada pela Lei Estadual n®5.676, de 21 de junho de 2021,
dotada de personalidade juridica de direito publico, sem fins lucrativos e de interesse coletivo,
com patrimoénio préprio, autonomia administrativa e financeira, com sede e foro no Municipio
de Campo Grande, com prazo de duracdo indeterminado, vinculada a Secretaria de Estado de
Educacao nos termos § 1° do art. 18 da Lei n® 6.035, de 26 de janeiro de 2022, reger-se a por
este Estatuto e pelas demais normas legais que lhe sejam aplicaveis.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

[T A FADEB/MS, tem por finalidades, além das estabelecidas no § 2° da Lei Estadual
n? 5.676, de 2021:

| - promover a articulagdo com instituicbes publicas, privadas e instituicoes do terceiro
setor para a execucao de projetos e de programas que visem ao desenvolvimento sustentavel
da educacao no Estado de Mato Grosso do Sul;

Il - apoiar e fortalecer a atuacdo das Redes Estadual e Municipais de Ensino de Mato
Grosso do Sul (MS), em iniciativas de amplo impacto que garantam:

a) a equidade e a qualidade do ensino e da aprendizagem dos estudantes;
b) o desenvolvimento da Educacéao Integral;

Il - propiciar a participacao dos estudantes em oficinas, cursos e eventos cientificos para
o aprimoramento de conhecimentos, possibilitando a inser¢ao futura no mercado de trabalho.

I Compete & FADEB/MS a execugéo das seguintes agdes:

| - fomentar e apoiar a implementagdo da educagdo integral, com objetivo de
proporcionar o desenvolvimento pleno dos estudantes, considerando as competéncias
cognitivas e socioemocionais;

Il - promover, viabilizar, custear ou financiar, total ou parcialmente, programas e projetos
para a educacao basica das Redes Estadual e Municipais de Ensino de MS;

Il - apoiar, propor acdes e parcerias, voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da
melhoria dos indicadores educacionais dos estudantes, em regime de colaboragdo entre a
Rede Estadual e as Redes Municipais de Ensino;

IV - fomentar, viabilizar, custear ou financiar, total ou parcialmente, atividades, projetos e

programas de pesquisa de cunho cientifico e tecnolégico nas escolas das Redes Estadual e
Municipais de Ensino de MS;
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V - viabilizar, custear ou financiar a participacdo de estudantes e de profissionais da
educacao das Redes Estadual e Municipais de Ensino de MS em eventos e intercambios
educacionais e cientificos;

VI - instituir, viabilizar e coordenar a realizagdo de eventos educacionais, culturais,
artisticos, desportivos e cientifico-tecnoldgicos, com intuito de disseminar as acdes realizadas
pelas escolas das Redes Estadual e Municipais de Ensino de MS;

VIl - apoiar a divulgacéo dos projetos de pesquisa desenvolvidos nas escolas da Redes
Estadual e Municipais de Ensino de MS, com a participacao de estudantes e de profissionais
da educacao basica;

VIII - celebrar contratos, convénios, acordos, ajustes e/ou instrumentos congéneres, com
instituicbes publicas, privadas e com organiza¢gdes ndo governamentais do terceiro setor,
estaduais, nacionais e internacionais para o desenvolvimento de acdes de interesse publico,
na esfera de sua competéncia;

IX - apoiar e propor projetos que visem ao fortalecimento de uma educagédo escolar
inclusiva, equitativa e que promovam, ao longo da vida, oportunidades de aprendizagem para
todos;

X - articular acdes com o6rgdos e entidades internacionais, federais, estaduais e
municipais, vinculados ao ensino e a pesquisa, visando ao desenvolvimento da educacao
béasica do Estado de MS;

Xl - fomentar e subsidiar acdes, programas e projetos de educacado profissional, com
vistas a ampliar, democratizar e interiorizar a oferta de qualificacdo e de habilitacao
profissional aos estudantes das Redes Estadual e Municipais de Ensino de MS;

XIl - fomentar e subsidiar acdes vinculadas a educacao intercultural, respeitando as
bases étnicas e a diversidade;

Xl - incentivar agdes, programas e projetos desenvolvidos em regime de colaboracéo
entre os entes federados;

XIV - monitorar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos € dos auxilios concedidos pela
FADEB/MS, podendo suspendé-los nos casos de inobservancia na execucdo do objeto

vinculado aos projetos aprovados;

XV - contratar prestacdo de servicos para execucdo de programas e de projetos
vinculados as finalidades da FADEB/MS;

XVI - conceder bolsa de estudo, bolsa tutoria, bolsa formagao e de iniciacao cientifica e
tecnolégica aos estudantes e aos profissionais da educacgao basica;
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XVII - desenvolver atividades e servigos de interesse publico, relativos ao ensino e ao
desenvolvimento do Sistema Estadual de Ensino.

CAPITULO IlI
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Secéo |
Do Patriménio
ILZ¥ O patriménio da FADEB/MS serd constituido pelos:
| - imoveis, instalacdes e equipamentos que lhe forem doados;
Il - bens e direito que vier a adquirir;
Il - bens e direitos que |he forem legados.

Parégrafo unico. No caso de extingdo da FADEB/MS o seu patriménio sera integralmente
incorporado ao Estado de Mato Grosso do Sul.

IZEE Os bens, direitos e valores da FADEB/MS seréo utilizados, exclusivamente, no
cumprimento de suas finalidades.

.58 O patriménio ou renda obtidos pela FADEB/MS néo poderéo ser distribuidos a titulo de
lucro ou de participacao no resultado em qualquer hipotese.

Secao |l
Das Receitas
“\i\e7& Constituirdo receitas da FADEB/MS:
| - transferéncias a qualquer titulo do Tesouro Estadual;
Il - rendas patrimoniais e aplicacdes financeiras;
Il - recursos financeiros provenientes de convénios, acordos e ajustes;

IV - contribuicdes, subvencoes, auxilios e doacdes de pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

V - remuneracgéo pela prestacdo de servigos, vendas promocionais e outros eventos;

VI - produtos de operacoes de crédito autorizados por lei especifica;
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VIl - outras receitas eventuais.
Paragrafo unico. O recebimento de doagbes de bens méveis, servigos e patrocinios, com
ou sem 6nus ou encargos, de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, serao realizados,

conforme as disposicoes do Decreto Estadual n® 15.494, de 10 de agosto de 2020.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA BASICA

A FADEB/MS, para o desempenho de suas competéncias, possui a seguinte estrutura
bésica:

| - 6rgaos colegiados:

a) Conselho Administrativo (CA);
b) Conselho Consultivo (CC);

Il - unidade de direcéo superior:
a) Diretoria da Presidéncia (DP);
Il - unidades de assessoramento direto e imediato:

a) Coordenadoria Juridica Residual de Entidades Publicas (CJUR/RESIDUAL);
b) Assessoria;

IV - unidades de gestao e execucado operacional:

a) Diretoria de Planejamento (DPLAN):

1. Geréncia de Pesquisa, Inovagao e Tecnologia (GPIT);
2. Geréncia de Regime de Colaboragao (GRC);

3. Geréncia de Planejamento Estratégico (GPE);

4. Geréncia de Parcerias Institucionais (GPl);

V - unidades de direcéo executiva:

a) Diretoria de Administracdo (DAD):

1. Geréncia de Administracao (GAD);
2. Geréncia de Orcamento e Financas (GOF).

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secéo |
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Do Conselho Administrativo

ILZE O Conselho Administrativo da Fundagéo ser4 composto por 7 (sete) membros natos e
indicados, conforme abaixo especificado:

| - membros natos:

a) o titular da Secretaria de Estado de Educacéao, na qualidade de Presidente;
b) o Diretor-Presidente da FADEB/MS, como Secretario-Executivo;

Il - membros indicados:

a) 1 (um) da Secretaria de Estado de Educacéao (SED);

b) 1 (um) da Secretaria de Estado de Administracao (SAD);

c) 1 (um) da Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao (SEMADESC);

d) 1 (um) da Secretaria de Estado de Governo e Gestao Estratégica (SEGOV);

e) 1 (um) da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacéo do Estado de Mato
Grosso do Sul (UNDIME/MS).

§ 1° Os membros natos e indicados do Conselho Administrativo e seus respectivos
suplentes, serdao designados por ato do Governador do Estado, para mandato de 4 (quatro)
anos, permitida uma designagao consecutiva por igual periodo.

§ 2° Compete aos membros natos titulares indicarem os seus respectivos suplentes.

§ 32 Os membros titulares e suplentes das representacdes especificadas nas alineas "a",
"b", "c" e "d" do inciso Il do caput deste artigo, serdo indicados pelos dirigentes maximos dos
6rgaos que representam.

§ 4° A entidade mencionada na alinea "e" do inciso Il do caput deste artigo, sera
convidada a indicar seus representantes, titular e suplente, por meio de expediente de seu
dirigente maximo enderecado ao Secretario de Estado de Educacao.

§ 52 A participacdo dos membros natos, indicados e de seus respectivos suplentes no
Conselho Administrativo da FADEB/MS nao sera remunerada, sendo considerado relevante
servigo prestado ao Estado.

IR Compete ao Conselho Administrativo:
| - propor e aprovar as alteragdes no Estatuto da FADEB/MS;

Il - aprovar o Regimento Interno da FADEB/MS;

Il - aprovar as diretrizes gerais de funcionamento da FADEB/MS;
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IV - aprovar o contrato de gestao e a proposta orcamentaria da FADEB/MS, sem prejuizo
das demais instancias deliberativas;

V - aprovar, até o més de fevereiro de cada ano, o relatério anual da administracéo e a
prestacao de contas da FADEB/MS, do ano anterior;

VI - orientar a politica patrimonial e financeira da FADEB/MS, dentro de suas
disponibilidades, examinando e aprovando ou ndo, os atos que implicarem oneracdo ou
alienacao de bens;

VIl - propor conjunto de mecanismos e de procedimentos internos de integridade,
auditoria e incentivo a denuncia de irregularidade, tendo como foco medidas anticorrupcao,
aplicando efetivamente os codigos de ética e de conduta.

ILZEEH O Conselho Administrativo reunir-se-4 ordinariamente, no minimo, 2 (duas) vezes a
cada ano e, extraordinariamente, por convocacao do seu Presidente ou do Secretario-
Executivo ou por iniciativa da maioria simples dos seus membros, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias uteis.

§ 12 O Presidente do Conselho, além de seu voto ordinario tera, em caso de empate nas
deliberacdes, o voto de qualidade.

§ 2° A falta injustificada a duas reunides ordindrias, consecutivas ou alternadas, em um
mesmo ano, implicara, automaticamente, a perda do mandato do Conselheiro, devendo ser
substituido pelo suplente, ou, na impossibilidade, por outro representante do mesmo 6rgéo ou
entidade.

§ 32 Os membros do Conselho que perderem o vinculo legal com o érgao ou a entidade
que representam, terdo seus mandatos automaticamente extintos, cabendo aos 6rgaos e as
entidades a indicacao de novos representantes para posterior designacao pelo Governador do
Estado.

ILZE P Compete ao Presidente do Conselho Administrativo, além de outras atribuicées que
Ihe forem conferidas pelo Colegiado, convocar e presidir as reunibes.

ILZEEN O Presidente do Conselho Administrativo seré substituido pelo Secretario-Executivo,
nos casos de impedimento, auséncia temporaria ou vacancia.

Paragrafo unico. Na auséncia ou no impedimento do Presidente e do Secretério-
Executivo, o Conselho escolhera para assumir a Presidéncia, dentre os seus membros

presentes, o conselheiro mais antigo no Conselho e, havendo mais de um, o mais idoso.

Secao |l
Do Conselho Consultivo
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I8RO Conselho Consultivo serd composto por membros internos e externos a
FADEB/MS com experiéncia e notorio saber na area educacional.

§ 12 O Conselho Consultivo sera constituido por representantes escolhidos e designados
por portaria de pessoal do Diretor Presidente da FADEB/MS, para mandato de 4 (quatro) anos,
permitida 1 (uma) designagao consecutiva por igual periodo.

§ 2° A participagao dos membros e suplentes no Conselho Consultivo da FADEB/MS nao
sera remunerada, sendo considerado relevante servico prestado ao Estado.

§ 32 O Conselho Consultivo sera convocado para discussao de assuntos de interesse da
Fundacao, sempre que o Diretor-Presidente da FADEB/MS entender necessario.

§ 4° O detalhamento do funcionamento e da composicao do Conselho Consultivo serao
estabelecidos em portaria normativa do Diretor-Presidente da FADEB/MS.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DA UNIDADE DE DIRECAO SUPERIOR

Secdo Unica
Da Diretoria da Presidéncia

ILZEEN A Diretoria da Presidéncia da FADEB/MS serd exercida por um Diretor-Presidente,
em colaboracdo com os demais diretores da Fundacéo.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente sera indicado e nomeado pelo Governador do
Estado para ocupar cargo em comisséo.

ILZEIA Compete ao Diretor-Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e regulamentares, bem como a
legislacdo pertinente as fundacdes publicas e as determinacées do Poder Executivo
relativamente a fiscalizagao institucional;

Il - baixar portarias e outros atos, objetivando disciplinar o funcionamento interno da
FADEB/MS, fixando e detalhando a competéncia de suas atividades administrativas;

Il - ordenar despesas e firmar termos de contratos, convénios, ajustes e outros
instrumentos legais com pessoas fisicas ou juridicas de instituicdes publicas, privadas e com
organizagbes nao governamentais do terceiro setor, relacionados com os interesses da
FADEB/MS;

V - administrar a FADEB/MS com observancia das normas, praticando os atos
necessarios a supervisao e a gestao do seu patriménio;
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VI - propor e encaminhar o plano de acao e o orcamento anual da FADEB/MS para a
aprovagao do Conselho Administrativo;

VIl - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, apdés a aprovacdo do Conselho
Administrativo, a prestacdo de contas anual,

VIII - colocar a disposicdo e propor atos relativos a dispensa, cessdo ou ao
remanejamento de pessoal,;

IX - exercer outras atribuicbes que lhe forem conferidas pelo Regimento Interno da
FADEB/MS ou pelo Conselho Administrativo.

CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO DIRETO E IMEDIATO

Secéo |

Da Coordenadoria Juridica Residual de Entidades Publicas (cjur/residual)

“aive A Coordenadoria Juridica Residual de Entidades Publicas (CJUR-RESIDUAL) tem a
sua competéncia estabelecida na Lei Complementar n® 95, de 26 de dezembro de 2001, e no
Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado.

Secao |l
Da Assessoria
LT A Assessoria, diretamente subordinada ao titular da Diretoria da Presidéncia,

compete:

| - assessorar, gerenciar, coordenar e organizar as atividades administrativas e de
representacdo da FADEB/MS, diante de suas atribuicdes legais e regimentais;

Il - coordenar, executar e organizar as acbes de comunicacdo e divulgacdo da
FADEB/MS;

Il - planejar, coordenar, orientar e acompanhar processos tecnolégicos e de informacao
de dados;

IV - planejar e coordenar eventos promovidos pela FADEB/MS.

Paragrafo unico. As demais competéncias da Assessoria serdo estabelecidas no
Regimento Interno da FADEB/MS.

CAPITULO VIII
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DAS COMPETENCIAS DA UNIDADES DE GESTAO E EXECUGAO OPERACIONAL

Secdo Unica
Da Diretoria de Planejamento e de Suas Geréncias Subordinadas

I8N A Diretoria de Planejamento, diretamente subordinada ao titular da Diretoria da
Presidéncia, compete:

| - planejar, elaborar e monitorar as acées da FADEB/MS por meio do Plano de Acao;

Il - incentivar, promover, coordenar € acompanhar projetos e programas com foco na
educacao integral, cientifica e tecnolégica, na formacéao continuada para profissionais da Rede
Estadual e das Redes Municipais de Ensino do Estado de Mato Grosso do Sul, fortalecendo o
regime de colaboracao com 0s municipios.

Subsecao |
Da Geréncia de Pesquisa, Inovacao e Tecnologia

TN A Geréncia de Pesquisa, Inovagéo e Tecnologia, diretamente subordinada ao titular
da Diretoria de Planejamento, compete:

| - zelar pelo nome da FADEB/MS, submetendo ao Conselho Administrativo apreciacao
para o seu uso em projetos, convénios, contratos, editais, entre outros;

Il - formular e coordenar as atividades de fomento, a concessdo de bolsas de ensino e
pesquisa, 0 apoio e incentivo a pesquisa e a inovagao cientifica e tecnolégica;

Il - planejar, supervisionar, orientar e monitorar os procedimentos e as atividades
relacionadas ao fomento, apoio e incentivo a pesquisa cientifica e tecnolégica, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a formacao de recursos humanos e a divulgacao cientifica,
formalizando os instrumentos necessarios;

IV - atender demandas sobre elaboracdo de propostas de consultorias, cooperacéo
técnica e cursos;

V - propor € auxiliar a elaboracdo de projetos, com atencéo a proposta orcamentaria da
FADEB/MS.

Subsecao Il
Da Geréncia de Regime de Colaboracao

L8P0 A Geréncia de Regime de Colaboragéo, diretamente subordinada ao titular da
Diretoria de Planejamento, compete:
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| - fortalecer e acompanhar o regime de colaboracao entre o Estado de MS e Municipios,
trabalhando em conjunto na modelagem dos fluxos de governanca;

Il - assegurar os fundamentos legais do regime de colaboragdo que ajudem na garantia
de sua implementacdo na perspectiva da formagao continuada de profissionais das escolas
publicas;

Il - fomentar as iniciativas da operacionalizacdo do regime de colaboracao, construindo
responsabilidades e fluxos que assegurem celeridade as acdes e tomada de decisdes
rotineiras;

IV - exercitar a governanca participativa, alinhando as acbes voltadas para apoio e
desenvolvimento da educagcdao basica com enfoque na formacdo continuada e seus
desdobramentos;

V - acompanhar e apoiar a agbes da SED, convergindo com as secretarias municipais de
educacao e evitando superposicoes de esforcos.

Subsecao Il
Da Geréncia de Planejamento Estratégico

m A Geréncia de Planejamento Estratégico, diretamente subordinada ao titular da
Diretoria de Planejamento, compete:

| - organizar o planejamento estratégico, de forma dindmica e interativa com os diversos
setores da FADEB/MS, a fim de promover a eficiéncia gerencial, minimizando impactos
negativos e potencializando os positivos;

Il - considerar como fundamentos do planejamento estratégico a missao, a visao e 0s
valores da FADEB/MS, buscando analisar os ambientes interno e externo, definindo metas,
objetivos e agdes, e acompanhando os respectivos resultados.

Subsecao IV
Da Geréncia de Parcerias Institucionais
58 A Geréncia de Parcerias Institucionais, diretamente subordinada ao titular da Diretoria
de Planejamento, compete:

| - identificar e estabelecer parcerias estratégicas com outras fundagdes, 6rgaos

governamentais, empresas e individuos, a fim de ampliar o impacto da fundacdo em seu

objetivo de apoio e desenvolvimento a educacao basica;

Il - avaliar e monitorar o desempenho das parcerias estabelecidas, identificando
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oportunidades de melhorias e garantindo que os objetivos tracados sejam atingidos com a
qualidade definida.

CAPITULO IX
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES DE DIREGAO EXECUTIVA

Secdo Unica
Da Diretoria de Administracao e de Suas Geréncias Subordinadas
ILZ8PZH A Diretoria de Administragdo, diretamente subordinada ao titular da Diretoria da

Presidéncia, compete:

| - coordenar, controlar e orientar as agdes administrativas, orcamentarias, financeiras e
contabeis da FADEB/MS;

Il - acompanhar, controlar e avaliar os gastos, objetivando assegurar a economia na
utilizacao dos recursos da FADEB/MS.

Subsecao |
Da Geréncia de Administracao
IS A Geréncia de Administragdo, diretamente subordinada ao titular da Diretoria de

Administracdo, compete:

| - realizar a gestao das atividades referentes a vida funcional que integram o quadro de
pessoal da FADEB/MS;

Il - analisar, acompanhar e executar procedimentos licitatérios para aquisicao de bens e
servicos, em conformidade com a legislacao;

Il - programar as datas de adimplementos dos compromissos assumidos com 0s
fornecedores e prestadores de servico e instruir 0s respectivos processos para autorizacao de

pagamento;

IV - coordenar, acompanhar e atestar os processos relativos a contratos e convénios
firmados pela FADEB.

Subsecao Il
Da Geréncia de Orcamento e Financas

ILZF78 A Geréncia de Orgamento e Finangas, diretamente subordinada ao titular da Diretoria
de Administracdo, compete:
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| - conferir, registrar, controlar e emitir as notas de empenho e de anulagdao de empenho,
devidamente ordenadas no ambito da FADEB/MS, dar destinacdo as suas respectivas vias e
manter atualizada a listagem e o controle dos empenhos emitidos para atender a fase de
liquidac&o e pagamento;

Il - promover os recolhimentos das obrigacdes sociais e tributarias relativas a atuacao da
FADEB/MS;

Il - promover, no encerramento de cada exercicio fiscal, a tomada de contas dos
ordenadores e dos agentes recebedores nos prazos estabelecidos na legislacéo vigente;

IV - manter registros e controles para o acompanhamento dos 6rgaos de auditoria e de
controle externo, cumprindo-se os prazos fixados e as demonstragcbes das despesas
liquidadas e pagas, para fins de encaminhamento a esses 6érgaos.

CAPITULO X
DO PESSOAL

A FADEB/MS sera dirigida por um Diretor-Presidente, por um Conselho Administrativo
e por um Conselho Consultivo, com atribuicdo para atuar no controle econémico-financeiro e
na orientacao técnico-administrativa.

IZFE As unidades da FADEB serdo dirigidas:
| - as Diretorias, por Diretores;
Il - as Geréncias, por Gerentes.

IZ8PEH A FADEB/MS tera quadro de pessoal proprio tecnicamente qualificado as suas
necessidades, zelando pela habilitacdo e pela constante formacao dos seus técnicos.

m A FADEB/MS podera contar com a colaboracao de pessoal técnico e administrativo
colocado a sua disposicao, observada a legislacao especifica que rege a matéria.

CAPITULO XI
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

IS8 O desdobramento da estrutura basica da FADEB/MS ser4 definido no seu Regimento
Interno, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da publicagdo deste Decreto, estabelecendo
as unidades operativas, as suas competéncias e as atribuicées dos cargos.

ZEEPR O regime disciplinar, no que se refere aos deveres, as proibigdes e as
responsabilidades dos servidores, guardara conformidade com a Lei n®1.102, de 10 de
outubro de 1990, sem prejuizo das disposicdes especificas a serem previstas na Lei de que
trata o art. 72 da Lei Estadual n? 5.676, de 2021.
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ILZEEEN Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Presidente do Conselho
Administrativo e pelo Diretor-Presidente da FADEB/MS.

Publicado no Diario Oficial n® 11.161, de 18 de maio de 2023, paginas 15 a 24.
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